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A
nlagen zum
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aushaltsplan 2024/2025

(/ )
CD

cD
•

Zuwendungen an Fraktionen
(geldwerte Leistungen)

CDU-Fraktion

Nr. Zweckbestimmung

Ansatz

2025

(€)

Geldwert

Ansatz

2024

(€)

Ansatz

2023

(€)

Differenz

2023-2024

(€)

Erläuterungen

1

1 Gestellung von Personal der kommunalen Körperschaft

für die Fraktionsarbeit

221.820,00 223.030,00 212.740,00 10.290,00 "Die Aufteilung des Betrages auf die

einzelnen Fraktionen ist ItSchreiben

1.1 für die Sicherung des Informationsaustauschs, organisato-

rische Arbeiten und sonstige Dienste (Geschäftsstellen-

betrieb)

------------- ---------- - ---- ------- ----------- des Landesdatenschutzbeauftragten

vom 18.09.1996 unzulässig.

1.2 für Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten) ------------ --------------- --------------- --------
1,3 für Fahrer von Dienstfahrzeugen ------- ----- -------- ---- ---- - -- ----- ----
2 Bereitstellung von Fahrzeugen ----------- ----------
3 Bereitstellung von Räumen

3.1 für die Fraktionsgeschäftsstelle 961,07 961,07 961,07 0,00 Ermittlung Amt 26

3.2 dauernd oder bedarfsweise für die Durchführung von Frak- 369,53 369,53 369,53 0,00
tionssitzungen 0,00

4 Bereitstellung einer Büroausstattung 0,00
4.1 Büromöbel und -maschinen 0,00 0,00 0,00 0,00 jährl. Abschr.

4.2 Fotokopierpapier und anteilige Kopiererkosten (siehe Anlage) 7,20 7,20 7,20 0,00 500 Blatt 3,45 € netto / 4,11 € brutto (weiss)

5 Übernahme laufender oder einmaliger Kosten für 0,00 1000 Blatt 6,90 € netto / 8,21 € netto (weiss)

5.1 bereitgestellte Räume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung) 413,60 393,91 375,15 18,76 siehe Anlage, Infos Amt 26

5.2 Bereitstellung von Fachliteratur und -zeitschriften s. Anlage s. Anlage s. Anlage
5.3 Telefon 240,00 240,00 240,00 0,00 ab 2021 pauschaler Ansatz von 20 €

5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage ------------- - - - ----------- ---------- pro Monat für Festnetzanschluss

6 Sonstiges
6.1 Anteilige Geschäftskosten s. Anlage s. Anlage s. Anlage
6.2 Übernahme der Kopierermiete -------------- -------- ----------
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Zuwendungen an Fraktionen
(geldwerte Leistungen)

SPD-Fraktion

Nr. Zweckbestimmung

Ansatz

2025

(€)

Geldwert

Ansatz

2024

(€)

Ansatz

2023

(€)

Differenz

2023-2024

(€)

Erläuterungen

1

1 Gestellung von Personal der kommunalen Körperschaft

für die Fraktionsarbeit

221.820,00 223.030,00 212.740,00 10.290,00 *Die Aufteilung des Betrages auf die

einzelnen Fraktionen ist It.Schreiben

1.1 für die Sicherung des Informationsaustauschs, organisato-

rische Arbeiten und sonstige Dienste (Geschäftsstellen-

betrieb)

------- -------------- des Landesdatenschutzbeauftragten

vom 18.09.1996 unzulässig.

1.2 für Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten) - - - - - - - - - - - - - - — --------------- ----------
1.3 für Fahrer von Dienstfahrzeugen ----------- --------------- ------- -------
2 Bereitstellung von Fahrzeugen — ---- ------ ---- --------- ----------
3 Bereitstellung von Räumen

3.1 für die Fraktionsgeschäftsstelle 959,33 959,33 959,33 0,00 Ermittlung Amt 26

3.2 dauernd oder bedarfsweise für die Durchführung von Frak-

tionssitzungen

74,10 74,10 74,10 0,00

4 Bereitstellung einer Büroausstattung

4.1 Büromöbel und -maschinen 0,00 0,00 0,00 0,00 jährl. Abschr.

4.2 Fotokopierpapier u. anteilige Kopiererkosten (siehe Anlage) 0,86 0,86 0,86 0,00 s.o.

5 Übernahme laufender oder einmaliger Kosten für

5.1 bereitgestellte Räume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung) 413,15 393,48 374,74 18,74 siehe Anlage, Amt 26

5.2 Bereitstellung von Fachliteratur und -zeitschriften s. Anlage s. Anlage s. Anlage s. Anlage
5.3 Telefon 240,00 240,00 240,00 0,00 ab 2021 pauschaler Ansatz von 20 €

5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage --------- ---- --- — ------------ ------------- pro Monat für Festnetzanschluss

6 Sonstiges
6.1 Anteilige Geschäftskosten s. Anlage s. Anlage s. Anlage s. Anlage
6.2 Übernahme der Kopierermiete ------------- ----------- ---------
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Zuwendungen an Fraktionen
(geldwerte Leistungen)

Fraktion Bündnis 90/Die Grünen

Nr. Zweckbestimmung

Ansatz

2025

(€)

Geldwert

Ansatz

2024

(€)

Ansatz

2023

(€)

Differenz

2023-2024

(€)

Edäuterungen

1

1 Gestellung von Personal der kommunalen Körperschaft

für die Fraktionsarbeit

221.820,00 223.030,00 212.740,00 10.290,00 *Die Aufteilung des Betrages auf die

einzelnen Fraktionen ist ItSchreiben

1.1 für die Sicherung des lnformationsaustauschs, organisato-

rische Arbeiten und sonstige Dienste (Geschäftsstellen-

betrieb)

------------- ------------ ------------- - - -  - - - -  - - - - des Landesdatenschutzbeauftragten

vom 18.09.1996 unzulässig.

1.2 für Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten) ------------ ----------- - - - -

1.3 für Fahrer von Dienstfahrzeugen - - - - - - - - - -------------- ------ ------- — ------------

2 Bereitstellung von Fahrzeugen ----- - - - ------------- ----------
3 Bereitstellung von Räumen

3.1 für die Fraktionsgeschäftsstelle 891,42 891,42 891,42 0,00 Ermittlung Amt 26

3.2 dauernd oder bedarfsweise für die Durchführung von Frak-

tionssitzungen

74,10 74,10 74,10 0,00

4 Bereitstellung einer Büroausstattung

4.1 Büromöbel und -maschinen 0,00 0,00 0,00 0,00 jährl. Abschr.

4.2 Fotokopierpapier u. anteilige Kopiererkosten (siehe Anlage) 1,80 1,80 1,80 0,00 s.o.

5 Übernahme laufender oder einmaliger Kosten für

5.1 bereitgestellte Räume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung) 383,63 365,36 347,96 17,40 siehe Anlage, Amt 26

5.2 Bereitstellung von Fachliteratur und -zeitschriften s. Anlage s. Anlage s. Anlage s. Anlage

5.3 Telefon 240,00 240,00 240,00 0,00 ab 2021 pauschaler Ansatz von 20 €
5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage ----------- ------------ ------------ — ---- ------ pro Monat für Festnetzanschluss

6 Sonstiges

6.1 Anteilige Geschäftskosten s. Anlage s. Anlage s. Anlage s. Anlage

6.2 Übernahme der Kopierermiete ----- ---- ----- — - - - - - - - -  - - - -  —
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Zuwendungen an Fraktionen
(geldwerte Leistungen)

Fraktion Bürgerverein

Nr. Zweckbestimmung

Ansatz

2025

(€)

Geldwert

Ansatz

2024

(€)

Ansatz

2023

(€)

Differenz

2023-2024

( )

Edäuterungen

1

1 Gestellung von Personal der kommunalen Körperschaft

für die Fraktionsarbeit

221.820,00 223.030,00 212.740,00 10.290,00 *Die Aufteilung des Betrages auf die

einzelnen Fraktionen ist lt.Schreiben

1.1 für die Sicherung des lnformationsaustauschs, organisato-

rische Arbeiten und sonstige Dienste (Geschäftsstellen-

betrieb)

---------- -- ------ ----- -------------- -------------- des landesdatenschutzbeauftragten

vom 18.09.1996 unzulässig.

1.2 für Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten) ---------- — ---- ------ -------------- — —
1.3 für Fah rer von Dienstfahrzeugen ------- --- — ---------- --------------- ----------
2 Bereitstellung von Fahrzeugen ----------- ------ ------ — --------------- - - - - - - - -
3 Bereitstellung von Räumen

3.1 für die Fraktionsgeschäftsstelle 678,32 678,32 678,32 0,00 Ermittlung Amt 26

3.2 dauernd oder bedarfsweise für die Durchführung von Frak-

tionssitzungen

30,79 30,79 30,79 0,00

4 Bereitstellung einer Büroausstattung

4.1 Büromöbel und -maschinen 0,00 0,00 0,00 0,00 jährl. Abschr.

4.2 Fotokopierpapier u. anteilige Kopiererkosten (siehe Anlage) 0,00 0,00 0,00 0,00 s.o.

5 Übernahme laufender oder einmaliger Kosten fur

5.1 bereitgestellte Räume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung) 291,92 278,02 264,78 13,24 siehe Anlage, Amt 26

5.2 Bereitstellung von Fachliteratur und -zeitschriften s. Anlage s. Anlage s. Anlage s. Anlage

5.3 Telefon 240,00 240,00 240,00 0,00

5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage ------------- --------- ---------- -------------

6 Sonstiges

6.1 Anteilige Geschäftskosten s. Anlage s. Anlage s. Anlage s. Anlage

6.2 Übernahme der Kopierermiete ------------ - - - - - - - - - -
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C/3
CD

a

Zuwendungen an Fraktionen
(geldwerte Leistungen)

FDP-Fraktion

Nr. Zweckbestimmung

Ansatz

2025

(€)

Geldwert

Ansatz

2024

(€)

Ansatz

2023

(€)

Differenz

2023-2024

(€)

Erläuterungen

1

1 Gestellung von Personal der kommunalen Körperschaft

für die Fraktionsarbeit

221.820,00 223.030,00 212.740,00 10.290,00 *Die Aufteilung des Betrages auf die

einzelnen Fraktionen ist It.Schreiben

1.1 für die Sicherung des Informationsaustauschs, organisato-

rische Arbeiten und sonstige Dienste (Geschäftsstellen-

betrieb)

-------------- --------------- - - - - - - - - - - -  - des Landesdatenschutzbeauftragten

vom 18.09.1996 unzulässig.

1.2 für Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten) - - - - - - - ----------- ----------- ------------
1.3 für Fahrer von Dienstfahrzeugen ------------- - - - - - — ----------
2 Bereitstellung von Fahrzeugen ------------ ----------- - - - - - - - - - ------------
3 Bereitstellung von Räumen

3.1 für die Fraktionsgeschäftsstelle 933,56 933,56 933,56 0,00 Ermittlung Amt 26

3.2 dauernd oder bedarfsweise für die Durchführung von Frak-

tionssitzungen

34,32 34,32 34,32 0,00

4 Bereitstellung einer Büroausstattung

4.1 Büromöbel und -maschinen 0,00 0,00 0,00 0,00 jährl. Abschr.

4.2 Fotokopierpapier u. anteilige Kopiererkosten (siehe Anlage) 1,66 1,66 1,66 0,00 s.o.

5 Übernahme laufender oder einmaliger Kosten für

5.1 bereitgestellte Räume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung) 401,77 382,64 364,42 18,22 siehe Anlage, Amt 26

5.2 Bereitstellung von Fachliteratur und -zeitschriften s. Anlage s. Anlage s. Anlage s. Anlage

5.3 Telefon 240,00 240,00 240,00 0,00 ab 2021 pauschaler Ansatz von 20 €
5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage - - - - - - - ----------- --------------- - - - - - - - pro Monet für Festnetzanschluss

6 Sonstiges

6.1 Anteilige Geschäftskosten s. Anlage s. Anlage s. Anlage s. Anlage

6.2 Übernahme der Kopierermiete ---- ---------- — - - - - - -----------
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Zuwendungen an Fraktionen
(geldwerte Leistungen)

Fraktion "Wir für Pulheim"

Nr. Zweckbestimmung

Ansatz

2025

(€)

Geldwert

Ansatz

2024

(€)

Ansatz

2023

(€)

Differenz

2023-2024

(€)

Edäuterungen

1

1 Gestellung von Personal der kommunalen Körperschaft

für die Fraktionsarbeit

22.182,00 223.030,00 212.740,00 10.290,00

1.1 für die Sicherung des lnformationsaustauschs, organisato-

rische Arbeiten und sonstige Dienste (Geschäftsstellen-

betrieb)

— ---- ------ ------------- -------- — -------------

1.2 für Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten) ----- --------- - - - - -- ------
1.3 für Fahrer von Dienstfahrzeugen -------------- -------------- ---------

2 Bereitstellung von Fahrzeugen ------------- --------------- ---------------- - - - -
3 Bereitstellung von Räumen

3.1 für die Fraktionsgeschäftsstelle 513,61 513,61 513,61 0,00 Ernittlung Amt 26

3.2 dauernd oder bedarfsweise für die Durchführung von Frak-

tionssitzungen

19,16 19,16 19,16 0,00

4 Bereitstellung einer Büroausstattung

4.1 Büromöbel und -maschinen 0,00 0,00 0,00 0,00 jährl. Abschr.

4.2 Fotokopierpapier u. anteilige Kopiererkosten (siehe Anlage) 0,11 0,11 0,11 0,00 s.o.

5 Übernahme laufender oder einmaliger Kosten für

5.1 bereitgestellte Räume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung) 221,04 210,51 200,49 10,02

5.2 Bereitstellung von Fachliteratur und -zeitschriften s. Anlage s. Anlage s. Anlage s. Anlage

5.3 Telefon 240,00 240,00 240,00 0,00 ab 2021 pauschaler Ansatz von 20 €

5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage - - - - - --- --------- ------ --------------- pro Monat fur Festnetzanschluss

6 Sonstiges
6.1 Anteilige Geschäftskosten s. Anlage s. Anlage s. Anlage s. Anlage

6.2 Übernahme der Kopierermiete ------ ----------- ---------
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Zuwendungen an Fraktionen
(geldwerte Leistungen)

AfD-Fraktion

Nr. Zweckbestimmung

Ansatz

2025

(€)

Geldwert

Ansatz

2024

(€)

Ansatz

2023

(€)

Differenz

2023-2024

(€)

Ertäuterungen

1

1 Gestellung von Personal der kommunalen Körperschaft

für die Fraktionsarbeit

221.820,00 223.030,00 212.740,00 10.290,00

1.1 für die Sicherung des lnformationsaustauschs, organisato-

rische Arbeiten und sonstige Dienste (Geschäftsstellen-

betrieb)

------------- - - - - - — -------------

1.2 für Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten) - - - - - - - — ------- ----- _______ — - -
1.3 für Fahrer von Dienstfahrzeugen -------------- ------------ ---------------- ----------
2 Bereitstellung von Fahrzeugen — ---- ------- ------------ — ---------
3 Bereitstellung von Räumen

3.1 für die Fraktionsgeschäftsstelle 554,01 554,01 554,01 0,00 Ermittlung Amt 26

3.2 dauernd oder bedarfsweise fur die Durchführung von Frak-

tionssitzungen

19,16 19,16 19,16

4 Bereitstellung einer Büroausstattung

4.1 Büromöbel und -maschinen 0,00 0,00 0,00 0,00 jährl. Abschr.

4.2 Fotokopierpapier u. anteilige Kopiererkosten (siehe Anlage) 0,00 0,00 0,00 0,00 s.o.

5 Übernahme laufender oder einmaliger Kosten fur

5.1 bereitgestellte Räume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung) 238,43 227,07 216,26 10,81 siehe Anlage, Amt 26

5.2 Bereitstellung von Fachliteratur und -zeitschriften s. Anlage s. Anlage s. Anlage s. Anlage

5.3 Telefon 240,00 240,00 240,00 0,00 ab 2021 pauschaler Ansatz von 20 €
5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage ----- ---- -- ------- - ---- ------ ----- - - - - - - - - pro Monat für Festnetzanschluss

6 Sonstiges

6.1 Anteilige Geschäftskosten s. Anlage s. Anlage s. Anlage s. Anlage

6.2 Übernahme der Kopierermiete - - - - - --- --- -----------
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Zuwendungen an Fraktionen

(Geldleistungen)

Nr. Fraktion

2025

Haushattsansatz

2024 2023

Ergebnis

Jahresabschluss

2022

Erläuterungen

1

Berechnungsgrundlagen:

1 Anteilige Geschäftskosten zu 1:

Sachkonto 10000 5439000 Grundbetrag je Fraktion:

720 €

CDU 4.860,00 4.860,00 4.860,00 4.860,00 Pauschale pro Ratsmitglied

Bündnis 90/Die Grünen 3.060,00 3.060,00 3.060,00 3.060,00 180 €

SPD 2.880,00 2.880,00 2.880,00 2.700,00 *inkl.. Personalkostenzuschuss

Bürgerverein 1.440,00 1.440,00 1.440,00 1.440,00

Wir für Pulheim 1.620,00 1.620,00 1.620,00 1.620,00 zu 2:

FDP 1.440,00 1.440,00 1.440,00 1.440,00 Pauschale pro Ratsmitglied

AfD 1.080,00 1.080,00 1.080,00 1.187,42 250 €

Fraktionsloses Ratsmitglied Pesch 180,00 180,00 180,00 135,00

Fraktionsloses Ratsmitglied Kreutz (1. Quartal 2023) - - 45,00 - Sitzverteilung (ab 01.11.2020)

2 Kommunalpolitische Schulung

Sachkonto 10000 5412000 CDU 23

B90/Grüne 13

CDU 5.750,00 5.750,00 5.750,00 5.750,00 SPD 12

Bündnis 90/Die Grünen 3.250,00 3.250,00 3.250,00 3.250,00 fraktionslos 1

SPD 3.000,00 3.000,00 3.000,00 2 . 7 5 0 , 0 0 BVP 4

Bürgerverein 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1 0 0 0 , 0 0 FDP 4

Wir für Pulheim 1.250,00 1.250,00 1.250,00 1250,00 Wir für Pulheim 5

FDP 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 AfD 2

AfD 500,00 500,00 500,00 6 4 9 , 2 0

Fraktionsloses Ratsmitglied Pesch 250,00 250,00 250,00 187,50 Gesamt 64

Fraktionsloses Ratsmitglied Kreutz (1. Quartal 2023) - - 62,50 -
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Stellenplan
Teil A: Beamte

2024/2025

Wahlbeamte
und

Laufbahngruppen

Besoldungs-

gruppe

Zahl der
Ste Ilen

202412025

Zahl der
Ste lien

2022/2023

Zahl der tatsächl.
besetzten Ste lien

30.06.2023

Erläuterungen

1 2 3 5 7

Wahlbeamte
B 6
B 3
B 2

1,00

1,00
1,00

1,00
1,00

1,00

1,00
1,00

Ämtergruppe 2. Einstiegsamt

der Laufbahngruppe 2 (alt h.

D.)

A 16
A 15
A 14
A 13

3,00
2,00
6,00

2,00
4,00

5,00
1,00

2,00
2,00

2,00
0,00

Ämtergruppe 1. Einstiegsamt

der Laufbahngruppe 2 (alt g.

D.)

A 13
A 12
A 11
A 10
A 09

5,00
7,00
15,40
12,00

1,50

5,00
7,00

17,40
15,00
0,50

6,00
7,00
13,68
10,48
5,00

Laufbahngruppe 1 (alt m. D.)

A 9
A 8
A 7
A 6

7,59
27,50
18,85

7,59
28,50
18,85

6,55
20,00
18,50
1,00

lnsgesamt 107,84 114,84 97,21
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Stellenübersicht
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

- Beamte -
2024/2025

Produktbereich
Wahlbeamte Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst

Erläuterungen
B 6 B 3 B 2 A16 A 15 A 14 A 13 A 13 A 12 A 11 A 10 A 9 A 9 A8 A 7 A6

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

01.01.01 Politische Gremien
01.02.01 Verwaltungsführung
01.04.01 Beschäftigtenvertretung

01.05.01 Rechnungsprüfung

01.07.01 Service und Organisation

01.07.02 TUIV
01.09.01 Personalmanagement
01.10.01 Finanzmanagement und Rechnungswesen

01.11.01 Recht
01.12.01 An- und Verkauf von Immobilien

01.12.02 Bereitstellung von lmmobilien

2.01.01 Allgemeine Sicherheit und Ordnung

02.02.01 Gewerbe- und Marktwesen

2.03.01 Verkehrsangelegenheiten

2.04.01 Einwohnermeldeangelegenheiten

02.06.01 Statistik und Wahlen
02.07.01 Gefahrenabwehr und -vorbeugung

02.08.01 Rettungsdienst
03.01.01 Grundschulen
03.02.02 Gesamtschule
03.03.01 Realschulen
03.04.01 Gymnasien
03.05.01 Förderschule Brauweiler

03.06.01 Zentrale schul- und schülerbezogene Leistungen

04.01.01 Kommunale Veranstaltungen

04.01.02 Kulturförderung
04.01.03 Kulturzentrum
04.02.01 Stadtbücherei
05.01.01 Leistungen nach SGB XII
05.02.01 Hilfen für Asylbewerber
05.03.01 Unterhaltsvorschussleistungen

05.04.01 Seniorenarbeit
05.05.01 Weitere soziale Hiffen
06.01.01 Förderung von Kindem in Tagesbetreuung
06.02.01 Kinder- und Jugendarbeit

06.04.01 Soziale Dienste

1,00 1,00
0,10
2,05

0,20
0,20
0,45

1,00
0,20
0,70

1,00
0,70

0,30

1,00

0,07
0,04
0,05
0,07
0,03
0,25
0,03
0,12
0,06
0,05
0,45
0,20
0,09
0,08
0,18

1,00

1,00

0,49
0,02

0,70
0,30

0,93
1,00

0,88

0,07

0,83
0,10
0,60
0,40

0,35

0,05
0,35

1,00
0,98
1,00

0,95
1,03

1,00

0,98

0,02
1,40
1,60

0,15

0,25

0,50
2,50

2,99

0,90
0,10
0,86

1,14

2,30
0,70

0,70
0,30

1,00

1,00

1,00

0,50

0,22

5,22
0,78

0,59

0,74

380

14,10
8,16

0,03
0,18
0,20

0,10

1,85

15,54
1,46
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CD

CD

C O
C.4

Produktbereich
Wahlbeamte Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst

Erläuterungen
B 6 B 3 B 2 A16 A 15 A 14 A 13 A 13 A 12 A 11 A 10 A 9 A 9 A 8 A 7 A 6

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

08.01.01 Sportanlagen und Sportförderung

08.03.01 Bäderlandschaft

08.03.02 Hallenbad

09.01.01 Stadt- und Stadtentwicklungsplanung

10.01.01 Bauaufsicht und Denkmalpflege

10.02.01 Wohnungswesen und Erschließung

11.01.01 Abfallwirtschaft

11.02.01 Entwässerung und Abwasserbeseitigung

11.02.02 Gebührenkalkulation und -erhebung

12.01.01 Öffentliche Verkehrsflächen

12.02.01 Verkehrsanlagen

12.03.01ÖPNV

12.04.01 Straßenre nigung und Winterdienst

13.02.01 Friedhöfe

15.01.01 Wirtschaftsförderung 0,10

0,12

0,11

1,00

1,00

0,49

0,25

0,46

0,25

0,23

0,11

0,14

1,00

1,00

0,01

0,01

0,02

0,01

0,25

0,33

0,20

0,10

0,10

lnsgesamt 1,00 1,00 0,00 3,00 2,00 6,00 0,00 5,00 7,00 15,40 12,00 1,50 7,59 27,50 18,85 0,00 107,84
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Stellenplan
Teil B: Tariflich Beschäftige

2024/2025

Entgeltgruppe/
Sondertarif

Zahl der Ste lien

2024/2025

Zahl der Stellen

202212023

Zahl der tatsächlich
besetzten Ste lien am

30.06.2023

Erläuterungen

1 2 3 4 5

El 5 3,00 2,00 3,00
E14 2,00 2,00 1,00
E13 8,00 4,00 4,82
El 2 8,62 10,62 7,51
E l l 50,84 43,34 36,56
E10 20,77 14,77 17,95
E9c 26,08 21,59 14,81
E9b 24,55 21,56 21,49
E9a 21,95 18,47 22,56

EG8NFS 16,00 16,00 13,00
E8 33,41 30,57 31,45
E7 11,00 10,00 10,00
E6 107,57 94,49 102,26
E5 40,01 54,04 29,46
E4 51,00 53,00 52,25
E3 5,28 6,28 5,28
E2 0,00 0,00 0,00
El 9,72 9,10 14,31

Insgesamt 439,79 411,83 387,71
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Stellenübersicht
Tell B: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

- Tariflich Beschäftigte -
2024/2025

Produktbereich Entg enrue l t g p p
Erläuterungen

El E2 E3 E4 E5 E6 E7 E8 E9a E9b E9c E10 E l l E12 E13 E14 EIS EG8NF5,
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 19

01.01.01 Politische Gremien
01.02.01 Verwaltungsführung
01.03.01 Gleichstellung von Frau und Mann

01.04.01 Beschäftigtenvertretung
01.05.01 Rechnungsprüfung
01.06.01 Bauhof
01.07.01 Service und Organisation
01.07.02 TUIV
01.08.01 Presse- und öffentlichkeitsarbeit

01.09.01 Personalmanagement
01.10.01 Finanzmanagement und Rechnungswesen

01.11.01 Recht
01.12.01 An- und Verkauf von Immobilien
01.12.02 Bereitstellung von lmmobilien
01.12.03 Sondervermögen
02.01.01 Allgemeine Sicherheit und Ordnung

02.02.01 Gewerbe- und Marktwesen
02.03.01 Verkehmangelegenheiten
02.04.01 Einwohnermeldeangelegenheiten

02.05.01 Personenstandswesen
02.06.01 Statistik und Wahlen
02.07.01 Gefahrenabwehr und -vorbeugung

02.08.01 Rettungsdienst
03.01.01 Grundschulen
03.02.02 Gesamtschule
03.03.01 Realschulen
03.04.01 Gymnasien
03.05.01 Förderschule Brauweiler

03.06.01 Zentrale schul- und schülerbezogene Leistungen

04.01.01 Kommunale Veranstaltungen
04.01.02 Kulturförderung
04.01.03 Kulturzentrum
04.01.04 Volkshochschule
04.02.01 Stadtbücherei
05.01.01 Leistungen nach SGB XII
05.02.01 Hilfen für Asylbewerber
05.03.01 Unterhaltsvorschussleistungen
05.04.01 Seniorenarbeit
05.05.01 Weitere soziale Hilfen
06.01.01 Förderung von Kindem in Tagesbetreuung

06.02.01 Kinder- und Jugendarbeit
9,72

390
2,28

0,04

36,96 20,00
3,00

1,24
0,16
4,11
0,76

5,48

1,26

0,50
040
0,39
0,04

28,96
4,00

4 ,86

0,45
0,99
0,01
0,05
0,05
0,80
6,12

0,01

9,68
2,62
2,27
4,89
0,94
120
0,03

1,00

2,62
0,56
2,28
0,22
0,20
0,88
9,72
0,06

0,04

390

1,00

3,00

3,22
3,00

0,04

0,75

216
2,32

1,00

0,25
0,50
0,25

0,77

1,00
0,50
1,50
0,08
0,08
0,10
0,19
0,55
0,70
0,27
0,92
0,03

1,00

4,36

1,00
2,00

2,08

1,00
1,00

1,00

0,05
0,80
0,05

1,50

0,50
1,00

390
1,00
8,00

0,22
1,00

2,00

1,00

0,39

1,72
0,15
0,66
0,03
0,62
0,03

0,48

1,50

1,00
1,00

5,00
2,02

1,05
2,50

1,20
0,30
0,50
0,12
0,12
0,24
0,05
1,51

3,00
2,29

0,04

290
1,00
1,50
0,95
1,00

9,46

0,15

0,85

0,50
0,04
0,92

2,00

0,82
0,40

13,96

1,00

0,27
0,12
0,12
0,24
0,05
0,20

1,00
0,45
0,25
0,15
0,05
0,10
0,86
1,02

1,00

0,62

0,28
0,14
0,58

0,80
0,10
0,10

1,00

1,00

1,00

1,00
0,82

2,00

0,21
0,10
0,10
0,17
0,06
0,32
0,04

0,50

0,50

0,16
0,08

16,00
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Produktbereich
ruppeEntgeltg n

Erläuterungen
E l E2 E3 E4 E5 E6 E7 E8 E9a E9b E9c E10 E l l E12 E13 E14 EIS EG8NFE

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 19

06.03.01 Spielplätze

96.04.01 Soziale Dienste

06.04.02 Beratung und ambulante Hilfen zur Erziehung

08.01.01 Sportanlagen und Sportförderung

08.03.01 Bädedandschaft

08.03.02 Pulheimer See

09.01.01 Stadt- und Stadtentwicklungsplanung

10.01.01 Bauaufsicht und Denkmalpflege

10.02.01 Wohnungswesen und Erschließung

11.01.01 Abfallwirtschaft

11.02.01 Entwässerung und Abwasserbeseitigung

11.02.02 Gebührenkalkulation und -erhebung

12.01.01 Öffentliche Verkehrsflächen

12.02.01 Verkehrsanlagen

12.03.01 ÖPNV

12.04.01 Straßenreinigung und Winterdienst

1101.01 Öffentliches Grün und Biotope

13.02.01 Friedhöfe

14.01.01 Umweltschutz

15.01.01 Wirtschaftsförderung

14,00

3,00

0,53

0,45

0,02

093

1,14

1,15

4,09

1,00

1,00

0,50

0,18

10,91

0,30

0,03

0,19

0,20

0,05

1,00

2,96

0,02

0,52

1,50

0,10

1,00

2,50

0,59

1,00

0,01

0,61

0,02

2,00

1,00

2,00

3,52

0,09

0,66

1,00

0,20

1,00

0,50

0,32

0,45

0,76

1,00

0,35

0,32

0,50

0,30

0,95

0,77

1,00

0,01

1,02

1,00

0,02

1,12

0,85

0,15

7,00

3,00

0,06

4,05

0,03

4,92

0,03

0,08

1,45

0,06

2,52

1,00

1,00

1,00

1,00

0,03

0,94

0,03

1,00

0,06

0,06

0,06

1,00

0,25

0,02

0,73

094

0,59

0,13

0,50

0,45

0,03

0,02

Insciesamt 9,72 0,00 5,28 51,00 40,01 107,57 11,00 33,41 21,95 24 55 26,08 20,77 50,84 8,62 8,00 2,00 3,00 16,00 439,7
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Stellenplan
Teil B: Tariflich Beschäftige im Sozial- und Erziehungsdienst

2024/2025

Entgeltgruppei
Sondertarif

Zahl der Stellen

202412025

Zahl der Stellen

202212023

Zahl der tatsächlich
besetzten Stellen am

30.06.2023

Erläuterungen

1 2 3 4 5

S18
S17 1,00 1,00
S16 2,00 1,00 2,00
S15 11,00 11,00 9,10
S14 6,67 6,67 9,95
S13 8,00 9,00 10,77
S12 18,59 16,13 15,15
Sll b 3,50 3,00 3,50
S10 1,00 1,00
S9 2,58 2,37 2,08
S8b 13,50 10,50 4,90
S8a 162,86 153,86 107,55
S7
sa too 1,00
S3 27,71 27,71 23,83
S2

Insgesamt 259,41 244,24 188,83
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CO

74:
CD
•
03
CO
•

Stellenübersicht
Teil B: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

- Tariflich Beschäftige im Sozial- und Erziehungsdienst (S9 - S18) -

2024/2025

Produktbereich
Entgeltgruppen

Erläuterungen
S3 S4 S8a S8b S9 S10 S11b S12 S13 S14 515 S16 S17
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

01.04.01 Beschäftigtenvertretung
05.02.01 Hi !fen für Asylbewerber

05.04.01 Seniorenarbeit
05.05.01 Weitere soziale Hilfen
06.01.01 Förderung von Kindern in Tagesbetreuung

06.02.01 Kinder- und Jugendarbeit
06.03.01 Spielplätze
06.04.01 Soziale Dienste
06.04.02 Beratung und ambulante Hilfen zur Erziehung

27,71 1,00 162,86 13,50 1,77

0,81

1,00 2,50
0,39
0,61

3,00
1,50
0,97
2,50
5,00

3,77
1,85

0,08
7,92

6,67

0,08

7,92

1,00
2,00

2,00 1,00

lnsgesamt 27,71 1,00 162,86 13,50 2,58 1,00 3,50 18,59 8,00 6,67 11,00 2,00 1,00 259,41



Stellenübersicht
Teil C: Dienstkräfte in der Probe- Ausbildungszeit

- Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte -
202412025

1. Dienstkräfte in der Probe- / Ausbildunqszeit

Dienstbezeichnung Art der Vergütung Vorg tesehen für
2024

häfti amBesc g
01.10.2023

Erläuterungen

1 2 3 4 5

Inspektoranwärterinnen / Anwärterbezüge 12 11
Inspektoranwärter

Sekretäranwärterinnen / Anwärterbezüge 4 4
Sekretäranwärter

Bauoberinspektoranwärterinnen / Anwärterbezüge 0 0
Bauoberinspektoranwärter

Brandmeisteranwärterinnen / Anwärterbezüge 8 5
Brandmeisteranwärter

Auszubildende Verwaltungs-
fachangestellte

Ausbildungsvergütung TVAöD-BBIG 6 6

Auszubildende FA für Bäderbetrieb Ausbildungsvergütung TVAöD-BBiG 2 2

Auszubildende im Galabau Ausbildungsvergütung 2 0

Auszubildende Nolfallsanitäterinnen / Ausbildungsvergütung TVAöD-Pllege 6 6
Notfallsanitäter

Auszubildende Erzieherinnen / Ausbildungsvergütung TVMD-Pflege 26 5,5 davon aktuell 3,5 PIA's
Erzieher / Kinderpflegerin

Praktikantinnen / Praktikantenvergütung 10 0
Praktikanten

Duale Studentinnen / Studenten Entgelt duales Studium 3 2
Soziale Arbeit

Duale Studentinnen / Studenten Entgelt duales Studium 1 0
26

Duale Studentinnen / Studenten Entgelt duales Studium 1 0
66

Insgesamt 81 41,5

2. Informatorisch beschäftiqte Dienstkräfte auf Leerstellen

Altersteilzeit Sonstige Anzahl Leerstellen gesamt

6 41 47

Anlagen zum Haushaltsplan 2024/2025 Seite - 89 -
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00

Prioritätenliste

(bauliche Unterhaltung)
(Auflistung Kleinreparaturen, Wartungen und Einzelmaßnahmen)

vgl. Vorlage 335/2022; LHA 10.11.2022
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Anlage 1 Bauunterhaltungsmaßnahmen 2024
Stand : 25.10.2022

Nr. Seit: Objekt Name Ortsteil Priorität Priorität Priorität Priorität Priorität Priorität fdaßnahmen.
2019 2020 2021 2022 2023 2024 budget

neu 02001.3-2310-1

Neue
21001.1-1810-4

Prio

neu 21002.1-2310-1

neu 21501.1-2310-1

neu 23001.1-2310-1

neu 23001.1-2310-2

neu 23002.6-2310-1

neu 23002.1-2310-1

neu 23002.1-2310-2

neu 35301-2302-1

neu 35501-2310-1

neu 46402.2-2310-1

neu

neu

neu

56003.1-2310-1

56006.4-2310-1

6000.1-2310-1

neu allgemein

2024 Rathaus*RHC

2019

2024

KGS Bachstr. Pulheim
Hauptgebäude

EGS Auweilerstr. Pulheim
Hauptgebäude

2024 KGS Kopfbuche Pulheim

2024 Gymnasium Pulheim

2024 Gymnasium Pulheim

2024
SZ Kastanienallee Brauweiler
Mensa Altbau

2024 SZ Kastanienallee Brauweiler

2024
SZ Kastanienallee Brauweiler
Veiwaltung u. Chemieräume

2024 KMZ

2024 Zanderhof

2024 Kita Erfurter Str.

2024 Turnhalle Steinstrasse

2024 Sportplatz Donatusstr

2024 Parkhaus Bahnhof

2024 Gebäude

Umbaumaßnahmen nach Umzug lmmobilienmanagement

Nutzerwunsch: Erweiterung der Überdachung zwischen Verwaltung und
Schulgebäude (Ergänzung zu bereits beschlossenen Mattnahmen 2022)

Neue Telefonanlage

Verdunkelung / Sonnenschutz / Wärmeschutz Fenster

Treppenhaus zwei T-30-RS-Türen erneuern

lnstandsetzung Wandhydranten gem. Hinweis und Angebot Wartungstirma

Feuchteschaden durch unzureichende lsolierung beheben

neun Schachttüren T90 erneuern wegen neuer EDV-Technik zur Vergrößerung
der Einbautiefen der Schächte

Türen mit Freilaufschließer und Feststellanlagen umrüsten zur
behindertengerechten Nutzung

Sanierung Bühne Holzboden

Brandschutzsanierung

Fassadenerneuerung (Schadenregulierung aus Rechtsstreit) nur Planung,

Gesamtkosten 175.000 E

Saniemng Brandschutzklappen

Barrierefreier Zugang zur Tribüne herstellen

Rampen sanieren

Renovierungsarbeiten an städtischen Gebäuden

2 2 2 2 2

1

1

1

1

1

1

1

1

Zwischensumme:

1

180.000,00

15.000,00

10.000,00

25.000,00

12.000,00

10.000,00

50.000,00

40.000,00

90.000,00

18.000,00

90.000,00

35.000,00

110.000,00

40.000,00

70.000,00

795.000,00

300.000,00

Anzahl der Maßnahmen Priorität 1 : 16 1.095.000,00
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Anlage 2 Bauunterhaltungsmaßnahmen 2024
Stand : 25.10.2022

Nr, Seit: Objekt Name Ortsteil Priorität Priorität Priorität Priorität Priorität Priorität Maßnahmen-

2019 2020 2021 2022 2023 2024 budget

111(1IJV 1.1-4.J1V, Str. (ehem. Hauptschule)
GS + Kita Escherstr. / Friedrich-Ebert-

E 46006.1-2310-1 2024 Ki+Ju-Haus (Zahnrad)

Planung Sanierungsfahrplan Gebäude incl. Heizung (Vorlage 344/2022) 1 45.000,00

Planung Sanierungsfahrplan Gebäude incl. Heizung (Vorlage 344/2022) 1
10.000,00

Anzahl der Maßnahmen Priorität 1, Energie : 2 55.000,00
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An lage 3 Bauunterhaltungsmaßnahmen 2024
Stand 25.10.2022

Nr. Seit: Objekt Name Ortsteil Priorität Priorität Priorität Priorität Priorität Priorität Maßnahmen.
2019 2020 2021 2022 2023 2024 budget

00000-2310-1

00002-2212-1

02001.1-2310-1

02001.1-2310-2

21001.1-1911

21001.1-2310-1 2024

21001.1-2310-2 2024

21001-2310-1 2024

21002.1-2310-3 2022

21002.1-2310-2 2024

21002-2310-1 2024

21004.2-2310-1 2023

21004.2-2304-1 2024

21004-2310-1 2024

21004.1-2310-1 2024

21004-2310-2 2024

21005.1-2310-1 2022

21007.2-2310-1

21007-2304-1

21010-1800-1

21010.1-1810

21501

22001.1-2310-1

22001.1-2310-2

23001.1-2310-3

23002.1-1911-2

35301.4-1810

35301.3-2010-2

35301-2310-1

43704-2310-1

43708-1911

43721.1-2310-1

2024 allgemein Sportplätze

2024 Barbarapark

2024 Rathaus

2024 Rathaus+RHC

2020 KGS Bachstr. Pulhelm
.. . .
Hauptgesauoe

KGS Bachstr. Pulheim

KGS Bachstr. Pulheim

KGS Bachstr. Pulheim

EGS Auweilerstr. Pulheim
Hauptgebäude

EGS Auweilerstr. Pulheim
Hauptgebäude

EGS Auweilerstr. Pulheim

GGS Mathildenstr. Brauweiler

GGS Mathildenstr. Brauweiler

GGS Mathildenstr. Brauweiler

GGS Mathildenstr. Brauweiler

GGS Mathildenstr. Brauweiler

GGS Zehnthofstr. Dansweiler

Hauptgebäude

Mehrzweckhalle

Kunststoffplatz

2020 GS Buschweg

2019 GS Buschweg Pulheim

2023 KGS Kopfbuche Pulheim

2024 RS Hackenbroicher Str.
Hauptgebaude

2024 RS Hackenbroicher Str.

2024 Gymnasium Pulheim

2020 SZ Kastanienallee Brauweiler
Hauptgebäude

2019 KMZ - Bibliothek

2021 KMZ

2021 KMZ

2024 AsAnterkunft Zot 17

Aussiedlerunterkunft
2019 Johannisstr. 10 in Pulheim

Hofanlage Maaß

2021 Obdachlosenunterkunft Berliner Str.

Barbaraschule

Wolfhelmschule

Christinaschule

Christinaschule

Schließanlage zwei Sportplätze erneuern

Einfriedung Klinkermauerwerk instandsetzen (Denkmal-Umgebungsschutz)

Sanierung Brandschutzklappen

Instandsetzungsarbeiten in WC-Bereichenffeeküchen

Anstrich der Konstruktionsbalken im Eingangsbereich

3 Klassenräume PVC-Böden emeueren

3 Klassenräume Parkett-Böden instandsetzen

Digitalisterung Pläne mittels 3-D-Scan

Schüler WC: Bodenablauf tiefer legen

Anlage für Sprachdurchsagen (Sprachdurchsagen sind keine gesetzl.

Forderung)

Digitalisierung Pläne mittels 3-D-Scan

Emeuerung lnnentüren im "Neubau", die Türen sind veraltet und erfordem

häufige Instandsetzungsarbeiten

Toilettensanierung im Neubau EG+KG

marode Einfriedungsmauer Nikolausstr. durch Zaunanlage ersetzen

Akustikmassnahmen Speisesaal nach Wunsch der Schule

Sanierung Schulhof incl. Erneuerung Entwässerungskanäle Schulhof

Dansweiler Abhang zum Aktivraum neu gestalten (opüsch wünschenswert)

Sanierung Brandschurzklappen

Emeuerung des Kuststoffbelages

Maßnahme zur Akustik in den Klassenräumen

und der Turnhalle

Schaffung eines Kopierraumes

Turnhalle: Aussenwand erdberührend neu isolieren

Parkett Foyer überarbeiten

Neutralisafionsantage zurückbauen und entsorgen

Erneuerung Telefonanlage

Austausch der Feststellanlagen gegen Feststellanlagen mit

Flächenhaftmagneten.

Emeuerung Aufzug

Erneuerung des Bodenbelages in der Gastroküche

Sanierung Brandschutzklappen

Innenhof Emeuerung Hackschnitzel

Abriss der Liegenschaft

2 10.000,00

2 150.000,00

2 230.000,00

2 51.000,00

2 2 2 2 15.000,00

2 30.000,00

2 30.000,00

2 12.000,00

2 2 2 10.000,00

3 30.000,00

2 13.000,00

2 2 2 65.000,00

3 50.000,00

2 30.000,00

2 35.000,00

2 350.000,00

2 2 2 12.000,00

2 70.000,00

3 150.000,00

2 2 2 2 2 56.000,00

2 2 2 2 2 2 5.000,00

2 2 25.000,00

2 15.000,00

2 18.000,00

2 30.000,00

3 2 2 2 2 120.000,00

2 2 2 3 3 3 35.000,00

3 2 2 2 15.000,00

2 190.009,00

2 7.000,00

2 2 2 2 2 110.000,00

Emeuerung der alten LNA-Entwässerungsleitungen 2 2 2 13.000,00
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43729.1-1911 2021 Asylbewerberunterkunft

Venloerstr. 625

43729.1-2009-1

43730.1-1810

43733.1-18101 2020

4646.1-1908 2021

46406.1-2010-1 2021

46411.1-1911-1 2019

56001.03-1800-1 2014

56001.06-2010-2 2021

56001.05-2009-1 2024

56001.-1810 2021

56007.3-2009-1 2021

57000.-1810

6000.1-2310-2

6000.1-2310-3

77001.1-2310-1

77001.3-2310-1

77001-2310-1

2019 Asylbewerberunterkunft

Venloerstr. 625

2019 Asylbewerberunterkunft ZOT 7

Abriss Jakobst. 2 -i-

Johannisstr. 18 in Pulheim

Kita Am Fronhof

in Sinthern-Geyen

Kita Am Fronhof

in Sinthern-Geyen

Kita Sonnenallee in Pulheim

Sportpark Am Sportzentrum

Umkleidegebäude II

Sportpark Am Sportzentrum

400 Meter Laufbahn

Kunstrasenplatz Am Sportzentrum

Sportpark Am Sportzentrum

Atte Tribüne

Sportplatz Mühlengrund

in Sinthern/ Geyen

2019 Aquarena

2024 Parkhaus Bahnhof

2024 Parkhaus Bahnhof

2024 Bauhof

2024 Bauhof

2024 Bauhof

PSC Sportlerheirn

Stommeln lnstandsetzung der Waschtischanlagen. 1 2 2 15.000,00

Stomrneln

Pulheim

Sanierung der Einrichtung nach abgestimmten Maßnahmen.

Die Maßnahmen wurden neu und reduziert festgelegt.

Renovierung Sanitär- und Küchenräume

Abriss der Liegenschaften

Einbau Waschrinnen und BAN-Speicher

Vordächer für 2 Gruppen herstellen

Erneuerung der Bodenbeläge (3 Gruppenräume, Mehrzweckraum)

Renovierungsanstrich Duschen u. Umkleiden im EG

und Beseitigung von Schäden

Sanierung der 400m Laufbahn, Weitsprunganlage, Sprintstrecke

Ausbau Microplastik (Vorlage 215/2020) incl. Platzteppich

Rückbau der alten Tribühne inct. Überdachung

Asphaltierung der Zufahrt zum Rasenplatz

Aussengelände Freibad: Toranlage und alter Maschendrahtzaun müssen

gegen neue Toranlage und Stahlgitterelemente getauscht werden. Dadurch

auch verbesserter Geländeabsicherung.

Randanschlüsse emeuem

Graffitie entfernen

Emeuerung Grube KFZ-Werkstatt

Emeuerung Flüssigsalzanlage

Emeuerung Brunnenanlage Bewässerung

2 2 2 3 3 225.000,00

2 2 1 2 2 2 100.000,00

2 2 2 2 80.000,00

2 2 2 16.000,00

2 2 2 2 14.000,00

2 2 2 2 2 25.000,00

2 2 2 2 2 2 25.000,00

2 2 2 2 600.000,00

2 350.000,00

2 2 2 2 2 2 50.000,00

2 2 2 2 2 15.000,00

2 2 2 2 2 2 25.000,00

2 100.000,00

2 20.000,00

2 25.000,00

2 150.000,00

2 12.000,00

Anzahl der Maßnahmen Priorität 2-4 : 50 3.829.000,00
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Anlage 4 Bauunterhaltungsmaßnahmen 2024
Stand : 25.10.2022

Nr. Seit: Objekt Name Ortsteil Priorität Priorität Priorität Priorität Priorität Priorität Maßnahmen-

2019 2020 2021 2022 2023 2024 budget

E 21005.1-1810-1

E 21009.3-1800-1

E 23001

2019 GGS Zehnthofstr. Dansweiler
Hauptgebäude

2015 GGS liter Str. Wohnhaus
Sinnersdorf

Horionschule

2022 Gymnasium Pulheim Geschwister-Scholl-Gym.

Austausch von einzelnen Fenstem, instandsetzung von Lichtschächten, Einbau

von Toilettenfenstem im WC Bereich EG usw. 2 2 2 2 2 2 40.000,00
Einbau eines neuen Fensters in der Toilette ( Altbau 2. Etage)

Emeuerung / Dämmung Fassade / Dach
Nachdem die Fenster in 2014 emeuert wurden, ist auch die Emeuerung der

Sinnersdorf 2 2 2 2 3 3 150.000,00
Fassadendämmung und des Daches empfehlenswert.

Potenzielle Schulerweiterungsfläche, noch in Prüfung.

Heizung: Aufrüstung , potentielle Saniemngsmaßnahme im Zuge

Masterplanung in Prüfung
2 3 3 240.000,00

Anzahl der Maßnahmen Priorität 2-4, Energie : 3 430.000,00


